No. de Oficio: SESEA/S8T/182/2028

Asunto: Servicios personales
Chihuahua, Chihuchua
Fecha: 17 de septiembre de 2020

MTRO. JOSE DE JESUS GRANMILLO VAZQUEZ
SECRETARIO DE HACIENDA
PRESENTE. -

En respuesta al oficio SH/441/2021, donde se hace entrega el techo presupuestal para la
elaboracién del Anteproyecto para el afio 2022 y de acuerdo con los Lineamientos Generales
de la Administracién Publica Estatal para Regular Los Procesos de Planeacion y para el
Ejercicio Fiscal 2022 Presupuestacién Generales, al presente se anexa la propuesta de
los Servicios Personales en detalle y en el formato calendarizado, asi como el reporte
del Sistema Integral de Servicios Personales a Organismos Descentralizados (SISPO) para
el ejercicio fiscal 2022 de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcidn
por un monto de $7,981,561.83 (siete millones novecientos ochenta y un mil guinientos
cincuenta Yy un pesos 83/100 M.N) contemplando 15 posiciones en la plantilla.

No omito mencionar que no se incluye el cdalcule de la previsién social ya que este monto

es calculado en el Departamento de Entidades Paraestatales para su posterior aplicacién.
Reciba un cordial saludo.

8in otro particular de momento, me despido y ogradezco su atencién.

ATENTAMENTE,

Exn.n\dw&ﬂmmwﬂ.ﬂﬂ,ro ALVAREZ
/ SECRETARIA TECNICA

SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA
ESTATAL ANTICORRUPCION

“Afio del Bicentenario de lo Consumocién de la Independencia de México”
“Afto de las Culturos del Norte”

C.c.p. Mtra. Olga Verénica Barcia Reuyes, Subsecretario de Egresos

DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION
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.. [ GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA i

MARMETE AR DT

a0 B, svikn.

T’o:_w; del Ente:

Periodo: 1° de enero al 31 de diciembre 2022

CRITERIOS DE CALENDARIZACION DE SERVICIOS PERSONALES

10000 OR SUELDO 445 417 | 417 ] 437] 417 4a7] 417] aa7| 417] 4a7] 417 417 ] 417 417) 417 417 a17] 436 416| 416] a16] 4.6 4.16 4.16 4.16 100.00
10000 OR DESPENSA 445 417] 417 417] a17| 417] aa7]| 417] 417]| 417] 437 417 ] 417 417] 417 417 417] 436| a16| 416]| 416] 416 4.16 4.16 4.16 100.00
10000 OR COMPENSACION 445 8.34 8.34 8.34 8.34 833 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 100.00
10000 OR APORTACIONES [CHISAL 445 417] 417 4a7] a17] 417| 417 417| 417] 417] 417 417 437 417 | 417 417 417| 416 416| 416 416]| 4.16 4.16 4.16 4.16 100.00
10000 OR APORTACIONES FONDO PROPIO 445 a1r| aaz| 4a7]| 417 47| 417] 417| 447 417] 417 4.17 | 417 417 4171 417 417 416] 4.16] 416| 416] 4.16 4.16 4.16 4.16 100.00
10000 OR PRIMA VACIONAL 445 50.00 50,00 100.00
10000 OR AYUDA PARA LENTES 445 100.00 100.00
10000 OR AYUDA PARA GASTOS Y UTILES 445 100.00 100.00
10000 OR GRATIFICACION ANUAL 445 50.00 50.00 100.00
10000 OR GRATIFICACION DE COMPENSACIONES 445 50,00 50,00 100.00
10000 OR BONO DE PRODUCTIVIDAD 445 100.00 100.00
10000 OR PREVSION SALARIAL 445 100.00 100.00

NOTA: Porcentaje unicamente con dos decimales
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SECRETARIA EJECUTIVA
DEL SISTEMA ESTATAL ANTICOR LUPC ™!
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GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
SECRETARIA DE HACIENTA

FABGTADCR: 31 12/202!

ESCENARIO:045 PR 2022

SESEA PROPUESTA 2022

P DEPARTAMENTO DE ENTIDADES PARAESTATALES PECHA 12070972021 10:05
Chihhu . DETALLADO DE PLRZAS
DOWERMIDRL ES 0
ORGANISMO 045 SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION
AREA 44500001 OFICINA DEL C.SECRETARIO BJECUTIVO ESTATAL
PROGRAMA 30005L1 SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS ANTICORRUPCION 2020
PLAZA PUESTO DET .DESCRIPCION RFC No. EMPLEADO - NOMBRE FURNTE SUELDO FECHA D FECHA H. BIND.
TIPO PLAZA: R RASR AUTORIZADA
118749 001 1 SECRETARI® TECNICH ELIMINADO RFC 38587-PORTILLO ALVAREL JOCABED 1110121 $23,494,00 01/01/2022 3171272022 N
1187%G o007 1 ASESOR TECNICO (SHCHETARIA TECNICA) ELIMINADO RFC 316193-ZUBLRAN MARQUEZ ROXANA 1110121 S17, 116.00 Jt,01/2022 3171242022 N
TOTAL TIPO PLAZA 2
ORGANISMO 045 SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION
AREA 44500002 ADMINISTRATIVO
PROGRAMA 30005L1 SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POL{TICAS PUBLICAS ANTICORRUPCION 2020
PLAZA PUESTO DET.DESCRIPCION RFC No. EMPLEADO - NOMBRE FUENTE SUELDO FECHA D. FECHA H. SIND.
TIPO PLAZA: EA EVENTUAL ADICIONAL
118852 00610 )] AUXTLIAR ADMINTSTRATIVO ELIMINADO RFC 3701 9-VIZCARRA HERNANDEZ DULCF. MARIA 1119121 $15,731.00 01/01/2022 51/12/2022 o
TOTAL TIPO PLAZA : 1
TIPO PLAZA: PB BASE AUTORIZADA
118150 ou2 ] DIRFEATIOR ADMINTSTRATIVO ELIMINADO RFC 36152-MADRID BARRAZA CLAUDIA MARGARITA 1110121 $23,299.00 ol 0177022 /12,2022 L]
118760 Cia 1 ANALISTA TECNICO DE OFICIALTA DE FARTES ELIMINADO RFC 38454-DELGADXO ARMENDARTZ MARIA DE LOURDES 1110121 $7,493.00 01/01/2022 n/12/2022 N o~
TOTAL TIPO PLAZA : 2
ORGANISMO 045 SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTENMA ESTATAL ANTICORRUPCION
ARER 44501001 OFICINA DEL C. COORDINADOR DE VINCULACION INTERINSTITUCIONAL Y CON LA SOCIEDAD CIVIL
PROGRAMA 30005L1 SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POL{TICAS PUBLICAS ANTICORRUPCION 2020
PLAZA PURSTO DRT.DRSCRIPCION RFC No. EMPLEADO - NOMBRE FUENTE SWELDO FECHA D. FECHA H. SIND.
TIPO PLAZA: EA EVENTUAL ADICIONAL
1188938 00011 1 DISGENADOR GRAFICQ ELIMINADO RFC 3701 6-RODRIGUEZ MONTAREZ IDLALIA BIANEY 1110121 $1.5,054.00 01701/2028 3171212022 N
118851 onni2 I ANALTSTA DTGLTAL ELIMINADO RFC ITHTO0-ALVAREZ OLIVAREZ SAMANTHA GRACTELA 1110121 $12,09%3.00 010172022 At /12¢20%2 N
TOTAL TIPO PLAZA : 2
TIPO PLAZA: PB BASE AUTORIZADA
1187154 009 1 COCRUINADOR DE. VINCULACION ELIMINADO RFC 2B 1A-ARKOYO ORI IHEL GEORGINA 1ol $17,746.00 01 01/2022 31/12/2022 N
TOTAL TIPO PLAZA : 1
ORGANISMO 045 SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION
AREA 48502001 OFICINA DRL C. COORDINADOR DE RIESGOS Y POLITICA PUBLICA
PROGRAMA 30005L1 SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS ANTICORRUPCION 2020
PLAZA PUESTO DET.DESCRIPCION RFC RO. EMPLEADO - NOMBRE VUENTE SUELDO FRCHA D FECHA H. BIND.
TIPO PLAZA: EA EVENTUAL ADICIONMAL
118855 o0y 2 ASESOR DE RIFSGDS Y POLITICAS PUBLICAS  ELIMINADO RFC 15382-LEGARDA VAZQUEZ RICARDO 111012) $17,746.00 01/01/2022 3171272022 N
TOTAL TIPO PLAZA : 1
TIPO PLAZA: PB BASE AUTORIZADA
118757 [hL} I COXIREINADOR DE POLITICAS PUBLICAS O-VACANTE 1iol2l $17,746.00 01.01/2022 3171272022 N 'S
118798 009 [ ASESUR DE RI1ESGOS Y POLITICAS PUBLICA: ELIMINADO RFC JT0LE6-ARROYOS CUERRA OSCAR ARMANDO 1nio21 $17,746.00 01/01/2022 31/12/2022 N %}'\é‘
SECRETARIA EJECUTIVA
DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION
RHKP1005 PAGINA | CHIHUAHUA.




GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA TABULADOR
SECRETARIA DE HACIENTA
¢ DEPARTAMENTO DE ENTIDADES PARAESTATALES FECHA :20/09/2021  10:05

1272022

ESCENARIO:045 PR 2022 SESEA PROPUESTA 2022

Chiahua DETALLADO DE PLAZAS
ORGANISMO 045 SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION
AREA 44502001 OFICINA DEL C. COORDINADOR DE RIESGOS Y POLITICA PUBLICA
PROGRAMA 30005L1 SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS ANTICORRUPCION 2020
PLAZA PUESTO DET.DESCRIPCION RFC No. ENMPLEADO - NOMBRE FUENTE SUELDO FECHA D. FECHA H SIND
TAX¥O PLADA: o BASE AUTORIZADA
18789 009 2 ASKSOR DFE RIESGOS Y POULITICAS PUBLICAS ELIMINADO RFC 31431 -ESCAKCEGA VALENZUELA NANCY JOSEFINA 1110121 $17, 146,00 01,01/2022 /222022 2]
TOTAL TIPO PLAZA 3
ORGANISMO 045 SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION
AREA 44503001 OFICINA DEL C. COORDINADOR DE ASUNTOS JURIDICOS
PROGRAMA 30005L1 SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POL{TICAS PUBLICAS ANTICORRUPCION 2020
PLAZA PUESTO DET.DESCRIPCION RFC No. EMPLEADO - NOMBRE FUENTE SUELDO FECHA D. FECRA H SIND
TIPO PLAZA: PB BASE AUTORIZADA
EEIN3 006 1 COORDINADOR DE ASUNTOS JURIDICOS 0=VACANTE 1112 §17,746.00 21/01/2022 31/12:29022 N
TOTAL TIPO PLAZA : 1
ORGANISMO 045 SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION
AREA 44504001 OFICINA DEL C. COORDINADOR DE SERVICIOS TECNOLOGICOS Y PLATAFORMA DIGITAL ESTATAL
PROGRAMA 30005L1 SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS ANTICORRUPCION 2020
PLAZA PUESTO DET .DRSCRIPCION RFC No. EMPLEADO - NOMBRE FUENTE BUELDO FECHA D. FECHA H. SIND.
TIPO PLAZA: PB BASE AUTORIZADA
18751 003 COORDINADOR DE TECNOLOGIAS DE [NFORMACTONt ELIMINADO RFC 16724 JURADO ARANN SALVADROR 1110121 L7, 746,00 01 0V1/2022 AN/12 2022 H
VI8TSY [$10E) I ASESOKR TECNOLOGLAS DE LA INFORMACION ELIMINADO RFC 37014-CUEVAS SOLTERD NOEIL 1miz21 §17, 146.00 01 v1/2022 /12 2022 N
TOTAL TIPO PLAZA : 2
TOTAL ORGANISMO : 15
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CLASIFICACION Y DESCLASIFICACION DE LA INFORMACION, ASi COMO PARA LA ELABORACION DE VERSIONES PUBLICAS, CLASIFICACION CONFIRMADA POR EL COMITE DE TRANSPARENCIA MEDIANTE DEL SISTEMA ESTATAL ANT VA
ACUERDO ACT-CT-SESEA/16/02/2022.22 CH'HUAHUA 'CORRUPCION
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