& BATEVD «

WALCNTIA

FuJ (e &0 B
Ay EL SISTEMA
@i EJECUTIVAD
Egmm ANT!CORRUPCION

sa

OFICIO NO. OIC 02/2022
ORGANO INTERNO DE CONTROL
Municipio de Satevo, Chihuahua, a 08 de abril de 2021

SECR

MTRA. JOCABED PORTILLO ALVAREZ

TITULAR DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION
Y SECRETARIA TECNICA DEL COMITE COORDINADOR DEL SISTEMA ESTATAL
ANTICORRUPCION

PRESENTE. -

Por conducto del presente oficio le extiendo un cordial saludo, asi
mismo me permito dar contestacién a su oficio SESEA/ST/0068/2022 por medio
del cual se nos emitié por conducto del Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcion, en sesién ordinaria celebrada en fecha 11 de marzo
de 2022 la recomendacién NO vinculante 004/2022, la cual establece a la
letra lo siguiente:

Durante el 2022 y 2023 y con forme se lleven a cabo las designaciones
pendientes de los fitulares de los C')rgonos Internos de Control (OIC]. planear,
elaborar y planificar programas de capacifacién adecuados que permitan
mejorar las habilidades y conocimientos de Ias y los servidores publicos
adscrifos a los OIC, sobre temas relacionados a la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y la Ley del Sistema Anficorrupcién del
Estado de Chihuahua, con base en un Diagnosfico de Necesidades de
Capacitacién (DNC) o equivalente que proporcione informacién para
identificar éreas de oporfunidad y mejora confinua. El instrumento para
generar el diagnostico serd elaborado por la SESEA y distribuido entre todos
los entes.
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Por lo anlerior, con fundamento en el articulo 51 de Ley del Sistema
Anlicorrupcién del Estado de Chihuahua, ocurro dentro del plazo legal, para
dar atenta contestacion a su recomendacion en los siguientes términos:

En respuesta, le hacemos de SU conocimiento que se ACEPTA, la
recomendacion no vinculante, por lo Que con base en la fraccién IV de su
oficio durante el plazo del ano 2022 y 2023 se realizaran capcciiacionés
tendientes a mejorar la preparacién, habilidades y conocimientos del
personal adscrito al OIC, lo anterior buscando coadyuvar con autoridades
especializadas en la materia para la redlizacién de capacitaciones, cursos o
talles con el propodsito de dar cumplimiento, por lo tanto, con base en la
fraccién VI de su oficio se le solicita atentamente que nos apoye en el

cumplimiento de |a recomendacion emitida en los términos anteriormente
mencionados.

Sin mdas que agregar quedo a sus atentas érdenes.
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LIC. MIRIAM SOCORRO NAVA GOMEZ
Titular del Organo Interno de Control
Municipio de Satevo, Chihuahua
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