NO DE OFICIO: MOC-0IC/04-2022
ASUNTO: APROBACION DE RECOMENDAC ION NO VINCULANTE

21 DE ABRIL DEL 2022
MTRA.JOCABED PORTILLO ALVAREZ

TITULAR DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL
ANTICORRUPCION Y SECRETARIA TECNICA DEL COMITE COORDINADOR
DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

PRESENTE.

LIC. MARIA GABRIELA NEVAREZ CAMPOS, en mi caricter de Titular del Organo
Interno de Control del Municipio de Ocampo, ante usted con ¢l debido respeto comparezco
para exponer:

Que en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 51 y demas relativos y aplicables
de la Ley del Sistema Anticorrupcién del Estado de Chihuahua, vengo a dar cabal
contestacion en tiempo y forma, a la Recomendacién no vinculante recibida por medio del
oficio SESEA/ST/072/2022 identificadacon el nimero deexpediente 006/2022, para lo cual
se expone lo siguiente:

L ANALISIS DE LA RECOMENDACION
Que la Recomendacion no vinculante identificada con ¢l No. expediente 006/2022 dispone
lo siguiente:

“PRIMERO.- Se emita o adeciie el Cédigo de Etica de acuerdo a los Lineamientos para la emision
del Cédigo de Etica a que se refiere el Articulo 16dela LGRA, emitidos porel CC del SNA.

SEGUNDO.- Se emita el Cédigo de Conducta, previa aprobacion de su respectivo 0IC, de acuerdo
a los Lineamientos para la emisién del Cédigo de Etica a que se refiere en el Articulo 16 de la
LGRA, emitidos por el CC del SNA, en concordancia con el CAPITULO 1V "DE LA
APLICACION Y CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE ETICA" de los citados Lineamientos.

TERCERO.- Capacitar a los servidores pablicos de las dependencias correspondientes, sobre la
forma en que aplicardn los principios, valores y reglas de integridad contenidas en los C odigos de
Etica y Conducta.

CUARTO.- Dar méxima publicidad al Cédigo de Etica y Conducta referenciados anteriormente. i

Il ACEPTACION ORECHAZO DE RECOMEN DACION
SE ACEPTA CABALMENTE la recomendacion.
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Il.  FUNDAMENTACION Y MOTIVACION

Que de conformidad al articulo 51 de la Ley del Sistema Anticorrupcién del Estado de
Chihuahua, contamos con la facultad de emitir respucsta a las recomendaciones recibidas y
nos ajustamos en su totalidad a los plazos marcados en el articulo en comento.

IV. METODOLOGIA A APLICAR

En cuanto a la recomendacion niamero 006/2022 precisamente en ¢l apartado PRIMERO, se
le informa que a la fecha nos encontramos realizando una estudio exhaustivo y analisis para
determinar la opcion mds viable y con ello emitir o bien adecuar el Codigo de Etica y en ¢
imperar una conducta digna que responda a las necesidades de la sociedad.

Atendiendo a la recomendacion namero 006/2022 precisamente en ¢l apartado SEGUNDQ,
se le manifiesta se estd en proceso de creacion de nuestro Codigo de conducta el cual sera
notificado ante Usted para su aprobacion.

Conforme a la recomendacion nimero 006/2022 precisamente en el apartado TERCERO y
CUARTO, se manifiesta que este OIC (una vez creados los documentos mencionados en los
puntos primero y segundo) realizard una capacitacion trimestral a todos y cada uno de los
Servidores Pablicos que integran el Ayuntamiento para que se ajusten a cada Codigoy tomen
como principio rector la honradez y la conductadigna, asi mismo darle la maxima publicidad
difundiendo nuestros Codigos en los portales de Transparencia y en ¢l portal web del
ayuntamiento.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, atentamente le solicito.

PRIMERO.- Tenerme con la presentacion que ostento, en tiempo y forma en términos de lo
expuesto en ¢l presente escrito cabal contestacién a la Recomendacién que nos ocupa.

SEGUNDO.- Valorar el presente como una contestacion apegada a derecho.
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