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Chihuahua, Chihuahua a, 13 de marzo de 2023

Asunto: Respuesta Oficio
SESEA/ST/445/2023.

Oficio: OIC-191/2023.

MTRO. HECTOR JOSE VILLANUEVA ESCAMILLA :
ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA SECRETARIA EJECUTI
DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

PRESENTE.-

SECR : EJECUTIVA DEL SISTEMA
ESTATAL ANTICORRUPCION

Anteponiendo un cordial saludo y en atencidn a su Oficio SESEA/ST/445/2023 de fecha
09 de marzo de 2023, con fecha de acuse de recibido en este Organo el dia 10 de
marzo de 2023, mediante la cual se informa sobre |a Recomendacion Publica No
Vinculante 006/2023 la cual dispone lo siguiente:;

"PRIMEROQ. - Se establezca y/o actualice el Reglamento Interior de la Administracién
Puablica Municipal en donde se defina la estructura organizacional en apego a la
realidad operativa del gobierno municipal, donde se delimiten atribuciones, facultades
y funciones, de las distintas unidades administrativas y de las y los servidores ptiblicos
que conformen la administracién, considerando o correspondiente a la seleccién de
las personas integrantes del Organo Interno de Control, de conformidad con Ia
legislacion vigente en la materia.

SEGUNDO. - Se publique el Reglamento en el Periédico Oficial del Estado de
Chihuahua o en la Gaceta Municipal, en los casos en que el Ayuntamiento
correspondiente cuente con tal medio de difusién oficial”.

Al respecto, como previamente se habia hecho del conocimiento de esta Secretaria

el procedimiento para la seleccién de la persona titular del Organo Interno de Control
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y de las personas que integran sus areas, se encuentra en el Reglamento Interior del
Municipio de Chihuahua, descrito en los siguientes términos:

Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua

Articulo 100 bis. - La designacién de la persona titular del Organo Interno de

Control se debera aprobar, mediante votacién por cédula, a propuesta en terna
de la o el Presidente Municipal, al H. Ayuntamiento. Dicha aprobacién se hara

dentro de los cinco dias héabiles siguientes a aquél en que reciba la propuesta de
la persona titular de la Presidencia Municipal, tomando en cuenta los requisitos de
elegibilidad sefialados en el articulo 17 del Reglamento Interior del Municipio de
Chihuahua, asf como en el articulo 61 del Cédigo Municipal para el Estado de
Chihuahua y en el articulo 20 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas y/o demés requisitos legales aplicables.

De no alcanzarse los votos necesarios para ninguna de las candidaturas, se
repetiré la votacion por cédula, pero solo con los dos que tuvieran mayor numero
de votos, y serd electo el que obtenga cuando menos la votacién de las dos
terceras partes.

Durante el tiempo que dure el procedimiento de designacién de la persona titular
del Organo Interno de Control, la persona titular de la Presidencia Municipal
designara libre y directamente a quien deba encargarse del mencionado
despacho.

La persona titular del Organo Interno de Control designara a las y los
titulares del Area Juridica, del Area de Responsabilidades, del Area de

Auditoria, Control y Evaluacién, v del Area Investigadora.
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Dicha reforma esta dispuesta dentro del Acuerdo 474/2021, tomado en la Sesién
Ordinaria 17/2021 celebrada el dia 22 de diciembre de 2021, mediante el cual se
aprobd, por unanimidad de votos, la Reforma del Reglamento Interior del Municipio
de Chihuahua y otras disposiciones aplicables, en relacion a la Reingenieria
Administrativa de la Administracién Publica Municipal la cual quedé publicada el
pasado 27 de diciembre de 2021, en la Gaceta Municipal de Chihuahua No. 201-1Il y
la cual es consultable en la siguiente liga:

https:!/www.municipiochihuahua.qob.mx/DownIoads/AdicionaI%ZOGacetas/Acuerdo
%20474.pdf

Y de manera especifica sefiala en su transitorio segundo lo siguiente:

Segundo. - La forma de designacidn del Titular del Orqg@ Interno de Control
a que se refiere el articulo 100 bis del Reglamento Interior del Municipio de

Chihuahua reformado en este acuerdo SERA_APLICABLE CUANDO EL
_—'_-—_———__.l_______‘___—
ACTUAL TITULAR SEA REMOVIDO, RENUNCIE O BIEN POR CUALQUIER

MOTIVO SE ACTUALICE LA AUSENCIA PERMANENTE DEL MISMO.

Asi pues, las facultades de la persona titular del Organo Interno de Control quedaron
contenidas dentro del articulo 100 y en el articulo 100 bis en su cuarto parrafo del
citado Reglamento se establecié la atribucién de designar a las y los titulares del Area
Juridica, del Area de Responsabilidades, del Area de Auditoria, Control y Evaluacién,
y del Area Investigadora.

Sobre esta misma légica tenemos que, a partir de esta Reforma y para mejorar las

labores de este Organo su estructura, quedo definida de la siguiente manera:
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Articulo 101.- Las atribuciones que las disposiciones legales le confieren al
Organo Interno de Control, seran ejercidas por la siguiente estructura:

l. Titular del Organo Interno de Control:

1. Titular del Area Jur id:'ca; (Fraccidn reformada por acuerdo publicado en Ia Gaceta Municipal de Chihuahua, No. 201-1il, de fecha
27 de diciembre de 2021).

11l Titular del Area de Responsabf!idades; (Fraccién reformada por acuerdo publicado en fa Gaceta Municipal de
Chituahua, No. 201, de fecha 27 de diciembre de 2021).

Iv. Titular del Area de Auditoria, Control Y Evaluacion; (reccn wimade por ecvario gl s
Gacefa Municipal de Chihuahua, No. 201-iil, de fecha 27 de diciembre de 2021).

V. Titular del Ar ea In vestigador 8, (Fraccién adicionada por acuerdo publicado en la Gacsta Muricipal de Chihuahua No. 201-

1, de fecha 27 de diciembre de 2021).

a) Departamento de Asuntos Internos;
vi. Las unidades administrativas, los departamentos y las oficinas previstas para
el cumplimento de sus atribuciones. (Fraccién adi por acuerdo publicado en fa Gaceta Municioal, No. 207, de

fecha 27 de diciembre de 2021).

Partiendo de lo anterior y en cumplimiento de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, ademas atendiendo a la realidad operativa del Gobierno Municipal,
tenemos que, fueron creadas el Area Juridica, y el Area de Auditoria, Control y
Evaluécién, tienen, entre otras facultades, las siguientes:

I. La persona Titular del Area Juridica contard con las siguientes
facultades:

1. Atender y proporcionar la informacién que sea requerida al Organo Interno
de Control por la Coordinacién de Transparencia, Gobierno Abierto Y
Archivos, en términos de las disposiciones juridicas en materia de acceso a
la informacién y de datos personales que genere, obtenga, adquiera,
transforme o conserve por cualquier causa y dar sequimiento a las

resoluciones que se dicten en los recursos de la materia; (raccien retomada par acverdo

publicado en la Gacefa Municipal de Chihuahua, No. 201-11, de fecha 27 de diciembre de 2021).
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4. Promover y difundir en el émbito de las Dependencias municipales,
centralizadas o descentralizadas, la aplicacién ¥ cumplimiento del Cédigo de
Etica y Conducta de las Personas Servidoras Plblicas del Municipio de
Chihuahua, asi como de programas orientados a la transparencia, el combate

ala corrupcion y rendicién de CUBNLAS; (Fracsion reformada por scuerds publicads en la Geceta Municipal de

Chihuahua, No. 201-1li, de fecha 27 de diciembre de 202 1.

6. Prevenir la comisién de faltas administrativas y hechos de corrupcion,
mediante la implementacién de acciones para orientar el criterio que, en
situaciones especificas, deberan observar los servidores publicos en el
desemperfio de sus empleos, cargos o comisiones, en coordinacién con el
Sistema Estatal y Nacional Anticormupeion; acsen tmada o scwerss puicado sn a Gacet s

de Chihuahua, No. 201-1li, de fecha 27 de diciembre de 2021).

8. Llevar el registro, control y custodia de las declaraciones de situacion
patrimonial, de intereses de las personas servidoras publicas, asi como lievar
a cabo su anélisis respectivo, y en su caso, turnario para su investigacion al

area compet ente; (Fraccion retormaca por acuerdo publicado en la Gaceta Municipal de Chinuahua, No. 201-l1|, de fecha 27 de diciembre
de 2021)

V. La persona Titular del Area de Auditorfa, Control y Evaluacién, contard con las
siguientes facultades y obligaciones: :

1.0rdenar y realizar, por si o en coordinacién con otras instancias externas
de fiscalizacién, las auditorias, revisiones y visitas que le instruya la persona
Titular del Organo Interno de Control, asi como suscribir el informe
correspondiente, y comunicar el resultado de dichas auditorias, revisiones y
visitas de Inspeccién a la Titularidad del Organo Interno de Control, a los
responsables de las unidades administrativas auditadas y la Presidencia
Municipal;

3. Ordenar y realizar, las visitas de verificacién para comprobar el
cumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias en términos de Ia
Ley General de Responsabilidades Administrativas;
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7. Participar en el Acta Entrega Recepcién de las personas servidoras
publicas obligadas, disefiar e implementar el Sistema de Entrega recepcion
de la administracion publica municipal, expedir las disposiciones
administrativas complementarias, dirimir las controversias que se susciten

durante la entrega recepcién, de conformidad con las disposiciones legales
de la materia;

Ahora bien, el Area de Responsabilidades, se encuentra facultada para actuar como
Autoridad Substanciadora y Autoridad Resolutora, en su caso, y el Area Investigadora,
se desempefia como Autoridad Investigadora, respectivamente, tal y como lo dispone
el Reglamento Interior del Municipio de Chihuahua en su Articulo 101 bis fraccion |11
en los numerales 1y 4 el cual sefala que:

lll. La persona Titular del Area de Responsabilidades contard con las

siguientes facultades y obligaciones:

1. Substanciar los procedimientos de responsabilidades administrativas y
sancionar las conductas que constituyan faltas administrativas no
graves;

4. Emitir los acuerdos ¥y resoluciones correspondientes en los
procedimientos de responsabilidades administrativas gue se hayan
Substanciado, incluido el envio de los autos originales de los
expedientes de responsabilidades administrativas al Tribunal Estatal
de Justicia Administrativa para su resolucién, cuando dichos
procedimientos se refieran a faltas administrativas graves y de
particulares por conductas sancionables en términos de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas:

De igual modo, la Autoridad Investigadora se encuentra contemplada el Articulo 101

bis en su fraccién VI numerales 1, 3 y 6, del Reglamento Interior del Municipio de
Chihuahua sefialando lo siguiente:
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VI. La persona Titular del Area Investigadora contard con las

SJQ' uientes faculta des: (Fraceién adicionads por acuerdo publicado en la Gaceta Municipal de Chibuahua No.

201-1ll, de fecha 27 de diciembre de 2021 ).

1. Recibir las denuncias que se formulen por posibles actos u
omisiones que pudieran constituir Faltas Administrativas
cometidas por personas servidoras publicas o Particulares por
conductas sancionables, de conformidad con la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, incluidas las que deriven de
los resultados de las auditorias practicadas por las adtoridades
competentes, o en su caso, de auditores externos;

3. Practicar de oficio, por denuncia o derivado de auditorias
practicadas por las autoridades competentes, las investigaciones
por posibles actos u omisiones que pudieran constituir Faltas
Administrativas por parte de las personas servidoras publicas o de
los Particulares por conductas sancionables, en términos de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, asi como informar
al Titular del Organo Interno de Control sobre el estado que guarde

la tramitacion de los procedimientos de investigacion que conozca;

6. Practicar las actuaciones y diligencias que se estimen
procedentes, a fin de integrar debidamente los expedientes

relacionados con las investigaciones que realice con motivo de
actos u omisiones que pudieran constituir Faltas Administrativas,
de conformidad con la Ley General de Responsabilidades
Administrativas;

Dando asi cumplimiento a lo ordenado dentro de Ia Ley General de Responsabilidades

Administrativas en sus articulos 9 fraccion || y 10 respecto de los Organo Internos de

2022, Ano del Centenario de la llegada de la Comunidad Menonita a Chihuahug” i

Organo Interno de Control

Calle Victoria Esq. Av. Independencla, Edificio Scotiabank, Col. Centro C.P 31000 Chihuahua, Chih.
Conmitadar 172 (R14200 4R OO | muimicinimsbdia e . onbe ..




Chihuahua
capital de trabajo
yresultados

Control tendran facultades, dentro de su competencia, para la investigacién,
substanciacion y calificacién de faltas administrativas graves, asi como de resolver en
caso de faltas administrativas no graves.

En consecuencia, con todo lo antes razonado debidamente fundado y motivado es que
se RECHAZA LA RECOMENDACION NO VINCULANTE 006/2023, en virtud de que

el Municipio de Chihuahua, actualmente, ya lleva a cabo las acciones recomendadas.

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 108 parrafo tercero y
cuarto de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 178 de la
Constitucion Politica del Estado de Chihuahua; articulos 1, 3 fraccién XXI, 8, 9 fraccion
Il, 10, 19 y demés aplicables de |a Ley General de Responsabilidades Administrativas;
articulos 1, 3 fraccion V' y X, 7 fraccion lI y 51 de la Ley del Sistema Anticorrupcion del
Estado de Chihuahua, los articulos 28 fraccion XXX del Cédigo Municipal para el
Estado de Chihuahua en relacién con los articulos 13 fraccion |, 28 fraccion X y 100
fracciones I, VI, XV, XVII, XXI, XXV, XLII y XLV del Reglamento Interior del Municipio
de Chihuahua en vigor.

Sin otro particular, le reitero las seguridades de mi atenta y consideracion distinguida.

ATENTAM,’ENTE

/

LIC. MARIANA DE LACHICA HUERTA
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
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