No. de Oficio: SESEA/CA/055/2023

: Asunto: Cédula de Evaluacion
Lugar: Chihuahua, Chih.
i Fecha: 24 de octubre del 2023

MTRA. JUANA PADILLA TAPIA

TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA SECRETARIA
EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION Y VOCAL EJECUTIVO
PRESENTE. -

Anteponiendo un cordial saludo, me dirijo a usted y en seguimiento al Oficio SFP-OIC-SESEA-
17/2023 y de acuerdo con las Disposiciones, Marco Integrado y Manual Administrativo de

aplicacién general en materia de Control Intemo le hago llegar la informacion relativa a la
Cédula de Evaluacion 2023.

Asi mismo le comento que la informacion antes mencionada ha sido enviada al correo

electrénico juana.padilla@chihuahua.gob.mx

Sin otro particular de momento, me despido y agradezco su atencion.

ATENTAMENTE,

C.P. CLAUDIA LICA CHARLES SILVA
ENCARGADA DE LA CO RDINACION ADMINISTRATIVA -
DE LA SECRETARIA EJECUTIVADEL
SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION,
Y COORDINADORA DE CONTROL INTERNO

CORRUPCION

SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

GRGANO INTERNO DE CONTROL /\/\/\J
SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA
ESTATAL ANTICORRUPCION

4
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"2023, Centenario de la muerte del General Francisco Villa” “2023, Cien afios del Rotarismo en Chihuahua”

E E Ave. Cuauhtémoc No. 2800 (guinto piso)
. 1 C. P. 31020 Colonia Cuauhtémoc, Chihuahua, Chih.
[ElZEE el 614-443-23-75




53 CHIHUAHUA

GOBIERNO DEL ESTADOC

Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupciodn

SEMAFORIZACION - RESUMEN DE RESULTADOS DE LA AUTOEVALUACION

NORMA 1

AMBIENTE DE CONTROL

Grado

%

SEMAFORO

Elemento

s

Descripcién

2.9

72%

72%

Elemento

1

Los servidores publicos de la Institucién, conocen y
aseguran en su area de trabajo el cumplimiento de metas y
objetivos, visién y misién institucionales

72%

Elemento

Los objetivos y metas institucionales derivados del plan
estratégico estdn comunicados y asignados a los
encargados de las &reas y responsables de cada uno de los
procesos para su cumplimiento

100%

Elemento

La institucién cuenta con un Comité de Etica y de
Prevencién de Conflictos de Interés formalmente
establecido para difundir y evaluar el cumplimiento del
Cédigo de Etica y de Conducta; se cumplen con las reglas
de integridad para el ejercicio de la funcién piblica y
sus lineamientos generales

igzgg

Elemento

Se aplican, al menos una vez al afio, encuestas de clima
organizacional, se identifican &reas de oportunidad,
determinan acciones de mejora, dan seguimiento y evalian
sus resultados

75%

Elemento

La estructura organizacional define la autoridad y
responsabilidad, segrega y delega funciones, delimita
facultades entre el personal que autoriza, ejecuta,
vigila, evalia, registra o contabiliza las transacciones
de los procesos

1ok

Elemento

Los perfiles y descripciones de puestos estan
actualizados conforme a las funciones y alineados a los
procesos

50%

Elemento

El manual de organizacidn y de procedimientos de las
unidades administrativas que intervienen en los procesos
estd alineado a los objetivos y metas institucionales y
se actualizan con base en sus atribuciones y
responsabilidades establecidas en la normatividad
aplicable

63%

Elemento

Se opera en el proceso un mecanismo para evaluar y
actualizar el control interno (politicas y
procedimientos), en cada dmbito de competencia y nivel
jerdrquico

50%

NORMA 2

ADMINISTRACION DE RIESGOS

Grado

SEMAFORO

Elementos

Descripciédn

2.9

63%

63%

Elemento

Se aplica la metodologia establecida en cumplimiento a
las etapas para la Administracién de Riesgos, para su
identificacién, descripcién, evaluacién, atencién y
seguimiento, gque incluya los factores de riesgo,
estrategias para administrarlos y la implementacién de
acciones de control

100%

1ab%:iﬂl

Elemento

10

Las actividades de control interno atienden y mitigan los
riesgos identificados del proceso, que pueden afectar el
logro de metas y objetivos institucionales, y éstas son
ejecutadas por el servidor publico facultado conforme a
la normatividad

75%

Elemento

11

Existe un procedimiento formal que establezca la
obligacién de los responsables de los procesos que
intervienen en la administracidén de riesgos

Elemento

12

Se instrumentan en los procesos acciones para
identificar, evaluar y dar respuesta a los riesgos de
corrupcién, abusos y fraudes potenciales que pudieran
afectar el cumplimiento de los objetivos institucionales




8 CHIHUAHUA

GOBIERNO DEL ESTADO

Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién
SEMAFORIZACION - RESUMEN DE RESULTADOS DE LA AUTOEVALUACION

NORMA 3 ACTIVIDADES DE CONTROL Grado % SEMAFORO
Elementos Descripcién 2.3 56% 56%

Se seleccionan y desarrollan actividades de control que
ayudan a dar respuesta y reducir los riesgos de cada
proceso, considerando los controles manuales y/o
automatizados con base en el uso de TICs

Elemento 13 2:9 50% 50%

Se encuentran claramente definidas las actividades de
control en cada proceso, para cumplir con las metas
comprometidas con base en el presupuesto asignado del
ejercicio fiscal

Elemento 14

Se tienen en operacién los instrumentos y mecanismos del
proceso, que miden su avance, resultados y se analizan
las variaciones en el cumplimiento de los objetivos y
metas Institucionales

Elemento 15 4.0 100%

Se tienen establecidos estandares de calidad, resultados,

Elemento 16 servicios o desempefio en la ejecucidén de los procesos

2
(@]
o
o\@

Se establecen en los procesos mecanismos para identificar
y atender la causa raiz de las observaciones determinadas
por las diversas instancias de fiscalizacién, con la
finalidad de evitar su recurrencia

Elemento 17 Z Tat 75%

Se identifica en los procesos la causa raiz de las
debilidades de control interno determinadas, con
Elemento 18|prioridad en las de mayor importancia, a efecto de evitar 3.0 T5% 75%
su recurrencia e integrarlas a un Programa de Trabajo de
Control Internoc para su seguimiento y atencidn

Se evaluan y actualizan en los procesos las politicas,
Elemento 19|procedimientos, acciones, mecanismos e instrumentos de 1.0 25%
control

Las recomendaciones y acuerdos de los Comités

20 Institucionales, relacionados con cada proceso, se
atienden en tiempo y forma, conforme a su ambito de
competencia

Elemento

21 Existen y operan en los procesos actividades de control

desarrolladas mediante el uso de TICs

Se identifican y evaltan las necesidades de utilizar TICs

29 en las operaciones y etapas del proceso, considerando los
recursos humanos, materiales, financieros y tecnolégicos

que se requieren

Elemento

Elemento

En las operaciones y etapas automatizadas de los procesos
se cancelan oportunamente los accesos autorizados del
personal gue causé baja, tanto a espacios fisicos como a
TiCs

Elemento 23 2.0 50% 50%

Se cumple con las politicas y disposiciones establecidas
para la Estrategia Digital Nacional en los procesos de
Elemento 24|gobernanza, organizacién y de entrega, relacionados con 40 100% 100%
la planeacién, contratacién y administracién de bienes y
servicios de TICs y con la seguridad de la informacidn

NORMA 4 INFORMACION Y COMUNICACION Grado % SEMAFORO
Elementos Descripcidn 3.5 88% 88%

Existe en cada proceso un mecanismo para generar
informacién relevante y de calidad (accesible, correcta,
Elemento 25|actualizada, suficiente, oportuna, valida y verificable), 4.0 100%
de conformidad con las disposiciones legales y
administrativas aplicables
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Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcién
SEMAFORIZACION - RESUMEN DE RESULTADOS DE LA AUTOEVALUACION

Elemento

26

Se tiene implantado en cada proceso un mecanismo o
instrumento para verificar que la elaboracién de
informes, respecto del logro del plan estratégico,
objetivos y metas institucionales, cumplan con las
politicas, lineamientos y criterios institucionales
establecidos

75%

Elemento

27

Dentro del sistema de informacién se genera de manera
oportuna, suficiente y confiable, informacién sobre el
estado de la situacién contable y programatico-
presupuestal del proceso

100%

Elemento

28

Se cuenta con el registro de acuerdos y compromisos,
correspondientes a los procesos, aprobados en las
reuniones del Organoc de Gobierno, de Comiteés
Institucionales y de grupos de alta direccidén, asi como
de su seguimiento, a fin de que se cumplan en tiempo y
forma

100%

1008

Elemento

29

S TI1eNe 1Mplantado Ul Mecanismo especirico para €1
registro, andlisis y atencidn oportuna y suficiente de
gueias v denuncia

75%

Elemento

30

Se cuenta con un sistema de Informacién que de manera
integral, oportuna y confiable permite a la alta
direccién y, en su caso, al Organo de Gobierno realizar
seguimientos y tomar decisiones

75%

NORMA 5

SUPERVISION Y MEJORA CONTINUA

Grado

% SEMAFORO

Elementos

Descripcidn

2.4

61%

61%

Elemento 31

Se realizan las acciones correctivas y preventivas que
contribuyen a la eficiencia y eficacia de las
operaciones, asi como la supervisién permanente de los
cinco componentes de, control interno

154

Elemento 32

Los resultados de las auditorias de instancias
fiscalizadoras de cumplimiento, de riesgos, de funciones,
evaluaciones y de seguridad sobre Tecnologias de la
Informacién, se utilizan para retroalimentar a cada uno
de los responsables y mejorar el proceso

50%

50%

Elemento 33

Se llevan a cabo evaluaciones del control interno de los
procesos sustantivos y administrativos por parte del
Titular y la Administraciédn, Organo Fiscalizador o de una
instancia independiente para determinar la suficiencia y
efectividad de los controles establecidos

58%

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO GENERAL

68%

68%

}f'haﬂesSHva
ontrol Interno

Fecha de Realizaciodn:

Numero de Evaluacidn:
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