ANALISTA DE ESTRATEGIA DIGITAL

DESCRIPCION DEL PUESTO

Puesto Asesor(a) de Vinculacién Interinstitucional y con la Sociedad
Civil

Nivel del puesto Analista

Categoria Operativo

Remuneracidn $ 16,393.00 (Diez y seis mil trescientos noventa y tres pesos

mensual bruta 00/100 M.N)

Tipo de contrato Eventual

Nimero de plazas 1

Finalidad del

puesto

Coadyuvar al seguimiento de las estrategias de la Coordinacion
de Vinculacion Interinstitucional y con la Sociedad Civil de la

Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion.

Funciones generales

il

Apouar en la logistica de celebracion de convenios, foros,
seminarios, cursos y concursos que se lleven a cabo en el
marco de las atribuciones de la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estatal Anticorrupcién.

Dar sequimiento a los mecanismos de colaboracion
propuestos por la Coordinacion de Vinculacion
Interinstitucional y con la Sociedad Civil.

Dar seguimiento a la bitdcora de monitoreo legislativo con
relacién a las iniciativas, proyectos, puntos de acuerdo,
y demdas actos que incidan en el dmbito de competencia de
la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupciodn.

Apouar con la logistica de Sesiones del Comité Coordinador
del 8Sistema Estatal Anticorrupcién y del Organo de
Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcidn

Elaboracién de informes y reportes.

Apoyar en la creacidén de contenidos.
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7. Las demds que le confiera la persona Titular de la
Coordinacion de Vinculacion Interinstitucional y con la
Sociedad Civil.

PERFIL DEL PUESTO

Nivel de estudios Licenciatura o estudios de posgrado.

Grado de avance Titulado/a

Carreras genéricas Licenciatura en Relaciones Internacionales, Administracion,

Comunicacién o afin

Requisitos de Minimo 1 afio de experiencia en cualquiera de las siguientes
experiencia dreas:

e Elaboracién de reportes, informes y gestion de agendas.

* Seguimiento a la ejecucion de convenios y mecanismos de
colaboraciodn.

e Coloboracién en disefio y ejecucién de planes de trabajo u/o
Mercadotecnia.

Deseable

¢ Investigacidén e interés por temdticas relacionadas con la
corrupcion y la gestion publica.
« Participacién en organizaciones de la Sociedad Civil.

Habilidades Indispensables:

s Autodidacta.

e (Capacidad de organizacion.

e Sintesis y andlisis de informacidn

s Conocimiento alto en redaccién y ortografia.
¢ Habilidades de investigacion.

s Trabajo en equipo.

e Disponibilidad de horario

Conocimientos e Disefio y ejecucion de planes de trabajo
técnicos ¢« Manejo de herramientas informaticas de oficina (Ms Office,
Excel, PowerPoint).

Deseable:

e Conocimiento en normativa de combate a la corrupcion.
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