
  
PERFIL DEL PUESTO 

DISEÑADOR GRÁFICO 

 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO 

Puesto  Diseñador gráfico 

Nivel del puesto Analista 

Categoría Operativo 

Remuneración mensual 

bruta 

$ 15,210.00 (Quince mil doscientos diez pesos 00/100 M.N)  

Tipo de contrato Eventual 

Número de plazas 1 

Finalidad del puesto Implementación de diseño gráfico y contenido audiovisual, apoyo en la ejecución de 

estrategia de comunicación. 

Funciones generales  

1. Colaboración y creación de diseño gráfico y material audiovisual. 

2. Apoyo en creación de contenido para redes sociales. 

3. Apoyo en implementación de campañas para promoción y difusión vía 

digital. 

4. Diseño de animación. 

5. Elaboración de contenido y recurso gráficos para folletos, lonas 

etcétera. 

6. Pre-producción, producción y post-producción de fotografía y video. 

7. Participar en las sesiones ordinarias y extraordinarias convocadas por 

la Secretaría. 

 

PERFIL DEL PUESTO 

Nivel de estudios Licenciatura.  

Grado de avance Titulado/a. 

Carreras genéricas  Diseño Gráfico, Comunicación Gráfica o afín. 



  
Requisitos de 

experiencia 

Mínimo 2 años de experiencia en cualquiera de las siguientes áreas:  

• Diseño editorial y gráfico. 

• Ilustración, creación artística.  

• Marketing digital. 

Habilidades  Indispensables: 

 

• Iniciativa. 

• Organización y planificación. 

• Responsabilidad. 

• Creatividad. 

• Tolerancia a la presión.  

 

Conocimientos técnicos  

• Manejo de herramientas informáticas de oficina (Ms Office), así como de diseño 

(Adobe IIlustrator, Photoshop, Acrobat DC,  InDesign) 

 

Otros Es requisito indispensable no encontrarse inhabilitado para el ejercicio de la función 

pública a nivel local, estatal o federal. 

Disponibilidad de horario. 

 

 


