i@ESEA‘ Host Alejandro Rodriguez Chavez <asesor.amepp@anticorrupcion.org>

Secretatia Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupeion
CHIHUAHUA

Fwd: INFORME SEMESTRAL JUL-DIC, MUNICIPIO DE CHIHUAHUA

1 mensaje

Omar Loera <asesor.erdipp@anticorrupcion.org> 16 de enero de 2023, 11:19
Para: Host Alejandro Rodriguez Chavez <asesor.amepp@anticorrupcion.org>

(SESEA®

Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion

CHIHUAHUA

Dr. Omar Alejandro Loera Gonzalez
Asesor de Riesgos y Poliicas Publicas

Tel: (614) 443-23-75 Ext_ 403

Ave, Cuauhtémoc #2800, Col. Cuauhtémoc (510, pisa)
Chihuahua, Chih., CB 31020

---------- Forwarded message ---------

De: Diana Maria Reyes Mejia <diana.reyes@mpiochih.gob.mx>

Date: mié, 11 ene 2023 a las 10:50

Subject: INFORME SEMESTRAL JUL-DIC, MUNICIPIO DE CHIHUAHUA
To: asesor.erdipp@anticorrupcion.org <asesor.erdipp@anticorrupcion.org>
Cc: Damian Lemus Navarrete <damian.lemus@mpiochih.gob.mx>

Chihuahua, Chih., a 11 de enero de 2023

MTRO. HECTOR JOSE VILLANUEVA ESCAMILLA

ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

PRES ENTE .-

Anteponiendo un cordial saludo y por instrucciones del Lic. Damian Lemus Navarrete, Titular del Area Juridica del Organo Interno de
Control del Municipio de Chihuahua y en atencién a su oficio SESEA/ST/200/2022, relativo a la recomendacion no vinculante 002/2022,
me permito adjuntar al presente el formato de Informe Semestral de investigaciones y procedimientos de responsabilidad administrativa,
llevadas por este Organo correspondientes al lapso del 01 de JULIO al 31 de DICIEMBRE de 2022.

Quedo a sus 6rdenes

Saludos

FAVOR DE ACUSAR DE RECIBIDO


mailto:diana.reyes@mpiochih.gob.mx
mailto:asesor.erdipp@anticorrupcion.org
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m ORCAND
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capital de trabajo CONTROL #

y resultados

Organo Interno de Control

Lic. Diana Maria Reyes Mejia
Area Juridica
diana.reyes@mpiochih.gob.mx

Tel. (614) 200 48 00 ext 6628
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55K


mailto:diana.reyes@mpiochih.gob.mx
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Ente publico que responde ORGANO INTERNO DE CONTROL

/ P
‘l L1 | nl Inp I" Nombre del titular del Organo Interno de Control (TOIC) MARIANA DELACHICA HUERTA
L““nul Fecha de nombramiento del TOIC 10-sep-21
VUle:
Nombre completo de la persona responsable del llenado FERNANDO ALONSO LOPEZ CASTILLO
Cargo o puesto TITULAR DEL AREA INVESTIGADORA
Numero telefénico 6142004800
Extension 6627
Correo electrénico fernando.lopez@mpiochih.gob.mx

Numero de investigaciones iniciadas en el segundo semestre del aiio 2022

Numero de investigaciones iniciadas de oficio Ej. 20 investigaciones iniciadas de oficio 3 INVESTIGACION INICIADA DE OFICIO
, . . - . Do N o . 42 INVESTIGACIONES INICIADAS POR DENUNCIA
Numero de investigaciones iniciadas por denuncia Ej. 30 investigaciones inciadas por denuncia
Ej. 50 investigaciones iniciadas como resultado de

. . 22 INVESTIGACIONES INICIADAS COMO RESULTADO DE
auditorias de autoridades compententes o en su caso,

Numero de investigaciones derivadas de auditorias auditores externos bRl
Total de investigaciones iniciadas Ej. 100 67 INVESTIGACIONES INICIADAS

4 INVESTIGACIONES DE 67 FUERON ARCHIVADAS POR
Numero de investigaciones del total, que fueron  Ej. 30 investigaciones de 100 fueron archivadas por no NO ENCONTRARSE ELEMENTOS DE EXISTENCIA DE
concluidas y archivadas por no encontrarse encontrarse elementos de existencia de infraccion y INFRACCION Y PRESUNTA RESPONSABILIDAD DEL
elementos presunta responsabilidad del infractor INFRACTOR

Numero de investigaciones del total que derivaron

en Informes de Presunta Responsabilidad

Administrativa (IPRA) turnados a la autoridad Ej. en 70 de 100 si se encontraron elementos, por lo que se
substanciadora llené el IPRA y se turnd a la autoridad substanciadora

1 DE 67 SI SE ENCONTRARON ELEMENTOS, POR LO QUE
SE LLENO EL IPRAY SE TURNO A LA AUTORIDAD
SUBSTANCIADORA



Acuerdo de conclusidn y archivo del expediente.

Concluidas las diligencias de investigacidn...si no se encontraren elementos suficientes para demostrar la existencia de la infraccidn y la presunta responsabilidad del infractor, se
emitira un acuerdo de conclusién y archivo del expediente, sin perjuicio de que pueda abrirse nuevamente la investigacion si se presentan nuevos indicios o pruebas y no hubiere
prescrito la facultad para sancionar. Dicha determinacidn, en su caso, se notificara a los Servidores Publicos y particulares sujetos a la investigacidn, asi como a los denunciantes
cuando éstos fueren identificables, dentro los diez dias habiles siguientes a su emisién (Art. 100 de la LGRA).



R T Ente publico que responde Organo Interno de Control

"i A'ln“nplnN Nombre del titular del Organo Interno de Control (TOIC) Mariana de Lachica Huerta
L“I‘“Ul Ure! Fecha de nombramiento del TOIC 10/09/2021
Nombre completo de la persona responsable del llenado Esau Sanchez Pedroza
Cargo o puesto Titular del Area de Responsabilidades
Numero telefénico 6142004800
Extension 6628
Correo electrénico esau.sanchez@mpiochih.gob.mx

Numero de procedimientos iniciadas durante el segundo semestre del afio 2022

Numero de procedimientos iniciados 3
Numero de veces que se abstuvo de iniciar

procedimientos administrativos, de conformidad

con articulo 101 de la LGRA 25

Procedimientos iniciados por presunta responsabilidad administrativa

El procedimiento da inicio cuando las autoridades substanciadoras, en el dmbito de su competencia, admiten el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa (Art. 115-
LGRA).

En este sentido, favor de no incluir como procedimientos iniciados aquellas investigaciones por la presunta responsabilidad de faltas administrativas, donde no se hayan encontrado
elementos suficientes para demostrar la existencia de actos u omisiones que la ley sefiala como falta administrativa.



Abstenciones

El articulo 101 de la LGRA sefiala que las autoridades substanciadoras, o en su caso, las resolutoras se abstendran de iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa
previsto en esta Ley o de imponer sanciones administrativas a un servidor publico, segun sea el caso, cuando de las investigaciones practicadas o derivado de la valoracion de las
pruebas aportadas en el procedimiento referido, adviertan que no existe dafio ni perjuicio a la Hacienda Publica Federal, local o municipal, o al patrimonio de los entes publicos y que
se actualiza alguna de las siguientes hipotesis:

I. Que la actuacion del servidor publico, en la atencidn, tramite o resolucion de asuntos a su cargo, esté referida a una cuestion de criterio o arbitrio opinable o debatible, en la que
validamente puedan sustentarse diversas soluciones, siempre que la conducta o abstencién no constituya una desviacion a la legalidad y obren constancias de los elementos que
tomé en cuenta el Servidor Publico en la decisidon que adoptd, o

[I. Que el acto u omisién fue corregido o subsanado de manera espontanea por el servidor publico o implique error manifiesto y en cualquiera de estos supuestos, los efectos que, en

cit racn ca hithiaran nradiicrida Aacanarariaran | a anitaridad invactiaadara A al daniinrianta nAadrdn imniianar la ahctanriAn an lac tdrminnc Aa |la AdAicniiacta nar al cianiianta



Ente publico que responde Organo Interno de Control

Nombre del titular del Organo Interno de Control (TOIC) Mariana de Lachica Huerta
1 -y nl lnn In Fecha de nombramiento del TOIC 10/09/2021
L""nul U N Nombre completo de la persona responsable del llenado Esau Sanchez Pedroza
lTe:
Cargo o puesto Titular del Area de Responsabilidades
Numero telefénico 6142004800
Extension 6628
Correo electronico esau.sanchez@mpiochih.gob.mx

Numero de procedimientos administrativos iniciados que derivaron en sancion firme durante el segundo semestre de 2022

Numero de procedimientos iniciados por presunta responsabilidad

administrativa en el segundo semestre de 2022 3
Numero de veces que se abstuvo de imponer sanciones de conformidad con el

articulo 101 de la LGRA 25
Numero de procedimientos administrativos que culminaron con una sancién

firme (de los iniciados en el segundo semestre de 2022) 1

Numero de procedimientos administrativos que culminaron con una sancién
firme en el segundo semestre 2022 (de los iniciados en otros afios) 15

5 Monto al que ascienden las sanciones e indemnizaciones del primer semestre de
2022 derivadas de procedimientos administrativos, en su caso* S -

Numero de sanciones e indemnizaciones efectivamente cobradas en el segundo
semestre de 2022 derivadas de procedimientos administrativos

Monto al que ascienden las sanciones e indemnizaciones efectivamente
7 cobradas en el primer semestre de 2022 derivadas de procedimientos
administrativos S -
*En caso de existir ordenes de sanciones econdmicas y pagos de indeminizaciones, se debera sumar el monto al que ascienden los dos conceptos.




Abstenciones

El articulo 101 de la LGRA sefiala que las autoridades substanciadoras, o en su caso, las resolutoras se abstendran de iniciar el procedimiento de responsabilidad
administrativa previsto en esta Ley o de imponer sanciones administrativas a un servidor publico, segln sea el caso, cuando de las investigaciones practicadas o derivado de
la valoracidn de las pruebas aportadas en el procedimiento referido, adviertan que no existe dafio ni perjuicio a la Hacienda Publica Federal, local o municipal, o al patrimonio
de los entes publicos y que se actualiza alguna de las siguientes hipodtesis:

I. Que la actuacidn del servidor publico, en la atencién, tramite o resolucién de asuntos a su cargo, esté referida a una cuestion de criterio o arbitrio opinable o debatible, en
la que validamente puedan sustentarse diversas soluciones, siempre que la conducta o abstencidn no constituya una desviacién a la legalidad y obren constancias de los
elementos que tomd en cuenta el Servidor Publico en la decisiéon que adopté, o

II. Que el acto u omision fue corregido o subsanado de manera espontanea por el servidor publico o implique error manifiesto y en cualquiera de estos supuestos, los efectos
gue, en su caso, se hubieren producido, desaparecieron. La autoridad investigadora o el denunciante, podran impugnar la abstencidn, en los términos de lo dispuesto por el
siguiente Capitulo.

Sancion economica e indemnizacion:
En los casos de sancion econdmica, el Tribunal ordenard a los responsables el pago que corresponda vy, en el caso de dafios y perjuicios que afecten a la Hacienda Publica

Federal, local o municipal, o al patrimonio de los entes publicos, adicionalmente el pago de las indemnizaciones correspondientes. Dichas sanciones econémicas tendran el
caracter de créditos fiscales (Art. 85 de la LGRA)

En el caso de que la Falta administrativa grave cometida por el servidor publico le genere beneficios econdmicos, a si mismo o a cualquiera de las personas a que se refiere el
articulo 52 de esta Ley, se le impondra sancién econdmica que podra alcanzar hasta dos tantos de los beneficios obtenidos. En ningln caso la sancidn econdmica que se
imponga podra ser menor o igual al monto de los beneficios econdmicos obtenidos. Lo anterior, sin perjuicio de la imposicidn de las sanciones a que se refiere el articulo
anterior.

El Tribunal determinard el pago de una indemnizacién cuando, la Falta administrativa grave a que se refiere el parrafo anterior provocé dafios y perjuicios a la Hacienda
Publica Federal, local o municipal, o al patrimonio de los entes publicos. En dichos casos, el servidor publico estara obligado a reparar la totalidad de los dafos y perjuicios
causados y las personas que, en su caso, también hayan obtenido un beneficio indebido, seran solidariamente responsables (Art. 79 de la LGRA).



SECRETARIA EJECUTIVA n“'l

Ente publico que responde

Nombre del titular del Organo Interno de Control (TOIC)

Fecha de nombramiento del TOIC

Nombre de la persona del llenado

Cargo o puesto
Numero telefénico
Extension

Correo electrénico

Respuesta

Grgano Interno de Control

Mariana de Lachica Huerta

Titular del Area de Responsabilidades

esau.sanchez@mpiochih.g X

Desagregacion de pr imil ini ivos con sancién firme del 01 de julio del 2022 al 31 de diciembre del 2022, independientemente del afio en que hayan iniciado

Folio del

procedimiento administrativo

2022/01C/PRA093
2022/01C/PRA095
2022/01C/PRA096
2022/01C/PRA097
2022/01C/PRA100
2022/0IC/PRA102
2022/0IC/PRA103
2022/0IC/PRA104
2022/0IC/PRA105
2022/0IC/PRA107
2022/0IC/PRA108
2022/01C/PRA109
2022/0IC/PRA111
2022/0IC/PRA112
2022/0IC/PRA244
2022/01C/PRA245

No Grave
No Grave
No Grave
No Grave
No Grave
No Grave
No Grave
No Grave
No Grave
No Grave
No Grave
No Grave
No Grave
No Grave
No Grave
No Grave

Tipo de falta

Tipo de conducta u omisién
(Capitulos I y Il del Titulo Il
de la LGRA)

Articulo 49 fraccién IV
Articulo 49 fraccién IV
Articulo 49 fraccion IV
Articulo 49 fraccién IV
Articulo 49 fraccion IV
Articulo 49 fraccién IV
Articulo 49 fraccion IV
Articulo 49 fraccién IV
Articulo 49 fraccion IV
Articulo 49 fraccién IV
Articulo 49 fraccion IV
Articulo 49 fraccién IV
Articulo 49 fraccion IV
Articulo 49 fraccién IV
Articulo 49 fraccion |

Articulo 49 fraccién |

Tipo de sancién (Capitulos I y Il
del Titulo IV de la LGRA)

Amonestacion privada
Amonestacion privada
Amonestacion privada
Amonestacion privada
Amonestacion privada
Amonestacion privada
Amonestacion privada
Amonestacion privada
Amonestacion privada
Amonestacion privada
Amonestacion privada
Amonestacion privada
Amonestacion privada
Amonestacion privada
Suspension

Amonestacion privada

Monto al que asciende
la sancién o indeminzacién, en su
caso

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

Monto al que asciende
la indemnizacién o sancién
efectivamente cobrada

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

Aclaraciones o comentarios (En caso
de existir)

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A
N/A



Informacidon general Respuesta

Ente publico que responde ORGANO INTERNO DE CONTROL
Nombre del titular del Organo Interno de Control (TOIC) MARIANA DELACHICA HUERTA

. n Tl Fecha de nombramiento del TOIC 10-sep-21
Nombre completo de la persona responsable del llenado FERNANDO ALONSO LOPEZ CASTILLO
Largo o puesto 111 ULAR DEL AKEA INVES I IGADUKA
Numero telefénico 6142004800
Extension 6627
Correo electrdnico fernando.lopez@mpiochih.gob.mx

Numero de denuncias penales presentadas por los OIC's ante la Fiscalia Anticorrupcion del 01 de JULIO del 2022 al 31 de DICIEMBRE del 2022

0 0 0 0



