Dir. General: Contraloria Municipal

CIU DA D Direccién de Area: N/A
JUAREZ Oficio No: CM/014/2023

Asunto: El que se indica.

Gobierno Municipal 2021-2024

Ciudad Juarez, Chihuahua a 10 de enero del 2023.

MTRO. HECTOR JOSE VILLANUEVA ESCAMILLA
ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA SECRETARIA
EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION
Presente.

Por medio del presente, envio a Usted un cordial saludo, asimismo, me
permito dar respuesta a su similar SESEA/ST/200/2022 de fecha 24 de noviembre
de 2022 y en seguimiento al oficio SESEA/ST/066/2022 que contiene la
recomendacion no vinculante 002/2022, a través del cual se solicita el llenado del
formato Unico con variables especificas, disefado por el SESEA, donde se genero
un informe estadistico de periodicidad semestral con el propdsito de dar a conocer
las investigaciones iniciadas (por oficio, por denuncia o derivado de auditoria)
procedimientos de responsabilidades, ademas del tipo de conducta u omision de
conformidad con la Ley General de Responsabilidades Administrativas (incluidos
los acuerdos de conclusion y archivo).

Dicho formato se adjunta al presente oficio.

Sin otro particular, le reitero a Usted las Seguridades de mi atenta y distinguida
consideracion.
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_——— RALORIA MUNICIPA

et SIIBAD JUAREZ, CHIH

DR. JOSE LUIS ANAYA CARRASCO
CONTRALOR MUNICIPAL.

2023, Centenario de la muerte del General Francisco Villa”

“2023, Cien anos del Rotarismo en Chihuahua”
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Informacion general Respuesta

Numero de investigaciones iniciadas en el segundo semestre del afio 2022

Descripcién del reactivo Ejemplo o guia _ Respuesta al reactivo




Acuerdo de conclusién y archivo del expediente.

Concluidas las diligencias de investigacién...si no se encontraren elementos suficientes para demostrar la existencia de la infraccion y la presunta responsabilidad del infractor, se
emitird un acuerdo de conclusién y archivo del expediente, sin perjuicio de que pueda abrirse nuevamente la investigacién si se presentan nuevos indicios o pruebas y no hubiere
prescrito la facultad para sancionar. Dicha determinacidn, en su caso, se notificara a los Servidores Publicos y particulares sujetos a la investigacién, asi como a los denunciantes
cuando éstos fueren identificables, dentro los diez dias habiles siguientes a su emisién (Art. 100 de |a LGRA).



Informacion general Respuesta

Numero de procedimientos iniciadas

Descripcién del reactivo _ Segundo semestre de 2022

Procedimientos iniciados por presunta responsabilidad administrativa

El procedimiento da inicio cuando las autoridades substanciadoras, en el &mbito de su competencia, admiten el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa (Art. 115-
LGRA).

En este sentido, favor de no incluir como procedimientos iniciados aquellas investigaciones por la presunta responsabilidad de faltas administrativas, donde no se hayan encontrado
elementos suficientes para demostrar la existencia de actos u omisiones que la ley sefiala como faita administrativa.



Abstenciones

El articulo 101 de la LGRA sefiala que las autoridades substanciadoras, o en su caso, las resolutoras se abstendran de iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa
previsto en esta Ley o de imponer sanciones administrativas a un servidor publico, segin sea el caso, cuando de las investigaciones practicadas o derivado de la valoracién de las
pruebas aportadas en el procedimiento referido, adviertan que no existe dafio ni perjuicio a la Hacienda Publica Federal, local o municipal, o al patrimonio de los entes piblicos y

que se actualiza alguna de las siguientes hipdtesis:

). Que la actuacién del servidor pablico, en la atencidn, tramite o resolucién de asuntos a su cargo, esté referida a una cuestién de criterio o arbitrio opinable o debatible, en la que
vidlidamente puedan sustentarse diversas soluciones, siempre que la conducta o abstencién no constituya una desviacion a la legalidad y obren constancias de los elementos que

tomoé en cuenta el Servidor Publico en la decisién que adoptd, o

II. Que el acto u omisién fue corregido o subsanado de manera espontanea por el servidor plblico o implique error manifiesto y en cualquiera de estos supuestos, los efectos que,
en su caso, se hubieren producido, desaparecieron. La autoridad investigadora o el denunciante, podrdn impugnar la abstencion, en los términos de lo dispuesto por el siguiente

Capitulo.



Informacion general Respuesta

Numero de procedimientos administrativos iniciados que derivaron en sancién firme durante el segundo semestre de 2022

No. de reactivo Descripcién del reactivo Respuesta al reactivo

zn_.:.m:.u .nmr cmnmm ncm.wm abstuvo de ms._uo:mw sanciones de conformidad con el
2articulo 101delalGRA 0

Namero de procedimientos administrativos que culminaron con una sancidn
4 firme en el primer semestre 2022 (de los iniciados en otros afios) 0

Namero de sanciones e indemnizaciones efectivamente cobradas en el primer
6 semestre de 2022 derivadas de procedimientos administrativos 0




*En caso de existir ordenes de sanciones econdmicas y pagos de indeminizaciones, se debera sumar el monto al que ascienden los dos conceptos.

Abstenciones

El articulo 101 de la LGRA sefiala que las autoridades substanciadoras, o en su caso, las resolutoras se abstendran de iniciar el procedimiento de
responsabilidad administrativa previsto en esta Ley o de imponer sanciones administrativas a un servidor publice, segln sea el caso, cuando de las
investigaciones practicadas o derivado de la valoracién de las pruebas aportadas en el procedimiento referido, adviertan que no existe dafio ni perjuicio a la
Hacienda Publica Federal, local o municipal, o al patrimonio de los entes publicos y que se actualiza alguna de las siguientes hipétesis:

. Que la actuacién del servidor piblico, en la atencion, tramite o resolucién de asuntos a su cargo, esté referida a una cuestion de criterio o arbitrio opinable
o debatible, en la que véilidamente puedan sustentarse diversas soluciones, siempre que la conducta o abstencién no constituya una desviacion a la legalidad
y obren constancias de los elementos que tomé en cuenta el Servidor Publico en la decisién que adopté, o

Il. Que el acto u omisién fue corregido o subsanado de manera espontanea por el servidor publico o implique error manifiesto y en cualquiera de estos
supuestos, los efectos que, en su caso, se hubieren producido, desaparecieron. La autoridad investigadora o el denunciante, podran impugnar la abstencion,
en los términos de lo dispuesto por el siguiente Capitulo.

Sancién econémica e indemnizacién:

En los casos de sancién econémica, el Tribunal ordenara a los responsables el pago que corresponda y, en el caso de dafios y perjuicios que afecten a la
Hacienda Publica Federal, local o municipal, o al patrimonio de los entes publicos, adicionalmente el pago de las indemnizaciones correspondientes. Dichas
sanciones econémicas tendran el caracter de créditos fiscales (Art. 85 de la LGRA)

En el caso de que la Falta administrativa grave cometida por el servidor piblico le genere beneficios econdmicos, a si mismo o a cualquiera de las personas a
que se refiere el articulo 52 de esta Ley, se le impondré sancién econémica que podra alcanzar hasta dos tantos de los beneficios obtenidos. En ningun caso la
sancién econémica que se imponga podré ser menor o igual al monto de los beneficios econémicos obtenidos. Lo anterior, sin perjuicio de la imposicion de
las sanciones a que se refiere el articulo anterior.

El Tribunal determinara el pago de una indemnizacién cuando, la Falta administrativa grave a que se refiere el parrafo anterior provocé daiios y perjuicios a la
Hacienda Plblica Federal, local o municipal, o al patrimonio de los entes publicos. En dichos casos, el servidor publico estars obligado a reparar [a totalidad de
los dafios y perjuicios causados y las personas que, en su caso, también hayan obtenido un beneficio indebido, serdn solidariamente responsables {Art. 79 de
la LGRA).



Informacion general Respuesta

.Uommm_.mmmnma:_nm procedimientos administrativos con sancién firme del 01 de julio al 21 de diciembre de 2022, independientemente del afio en que hayan iniciado

Folio del .
No. L e . Tipo de falta
procedimiento administrativo




Tipo de conducta u omision : Monto al que asciende Monto al que asciende

{Capitulos 1 y It del Titulo 11l Tipo de sancién (Capitulos Iy I la sancién o indeminzacion, en su la indemnizacion o sancién Aclaraciones o comentarios (En caso
- , : ’ 1 _—
P Y del Titulo IV de la LGRA) _ de existir)

de la LGRA) : caso efectivamente cobrada




Informacion general Respuesta

Numero de denuncias penales presentadas por los OIC's ante la Fiscalia Anticorrupcién del 01 de jullo del 2022 al 31 dediciembre del 2022




